Alapszabály

amelyet a tagok a hazai civiltársadalom erősítése, valamint Győrsövényház község kulturális, gazdasági, társadalmi fejlődésének elősegítése érdekében fogadtak el az alábbiak szerint:

1. § Általános rendelkezések

(1) Az Egyesület neve: Egyesület Győrsövényházért (a továbbiakban: Egyesület).

(2) Székhelye: Győrsövényház, Petőfi S. u. 100.

(3) Levélcíme: 9161 Győrsövényház, Polgármesteri Hivatal, Petőfi S. u. 100.

(3) Működési területe: Győrsövényház.

(5) Bélyegzője: körbélyegző, Egyesület Győrsövényházért felirattal.

2. § Az Egyesület céljai

(1) Az Egyesület olyan személyek egyesülése, akik Győrsövényház fejlődése érdekében alkotó módon tenni akarnak.

(2) Az Egyesület célja a falu népességmegtartó erejének növelése, ezen belül különösen:

· a falu hagyományainak ápolása, újak teremtése, múltjának kutatása;

· a falu szellemi és tárgyi értékeinek megóvása;

· a falu kulturális életének szervezése, kulturális események rendezése;

· a falu gazdasági és infrastrukturális fejlődésének elősegítése;

· a falu identitástudatának erősítése;

· a falu információellátásának javítása (pl. lap- és könyvkiadás);

· a falu környezetének védelme, környezetvédelmi programok szervezése;

· a győrsövényházi teleház működtetése;

· hasonló jellegű egyesületekkel való kapcsolattartás.

(3) Az Egyesület – célja megvalósítása gazdasági feltételeinek biztosítása érdekében – gazdasági-vállalkozási tevékenységet is folytat.

3. § Az Egyesület, az önkormányzati szervek és társadalmi szervezetek együttműködése

(1) Az Egyesület a tevékenységi körét illető kérdésekben – önállóságának megőrzése mellett – együttműködik önkormányzati testületekkel, társadalmi szervezetekkel.

(2) Az Egyesület a társadalmi szervezetekkel való együttműködése során közös javaslatok megfogalmazásában, közös akciók szervezésében vehet részt. Egyesületekkel törekszik a folyamatos együttműködés kialakítására. Ennek során alkalmi vagy tartós szövetségre léphet velük.

(3) Az Egyesület együttműködik a helyi önkormányzati testülettel. Kezdeményezi a közös tevékenység rendszeressé tételét. Az Egyesület minden célkitűzését érintő kérdésben az önkormányzati testületnek észrevételeket, javaslatokat tesz, a szakigazgatási szerveknél fellép.

4. § Tagsági viszony keletkezése és megszűnése

(1) Az Egyesületnek


– alapító,


– rendes,


– tiszteletbeli,


– és pártoló tagjai vannak.

(2) Az Egyesület alapító és rendes tagja (a továbbiakban: teljes jogú tag) lehet minden 14 év feletti, büntetlen előéletű személy, aki az Egyesület céljaival egyetért.

(3) Az Egyesület alapító tagja az, aki a fenti körből az egyesület alapító közgyűlésén részt vesz. 

(4) Az Egyesület rendes tagja az, aki a fenti körből később jelenti be csatlakozási szándékát. A tagfelvétel a Közgyűlésen megtett szóbeli kérelem alapján történik. A kérelem elbírálását a Közgyűlés egyszerű többségi döntéssel hozza meg.

(5) Az Egyesület tiszteletbeli tagja az a magyar vagy külföldi állampolgár, akit Győrsövényház fejlődése érdekében végzett kiemelkedő tevékenységének elismeréseként a Közgyűlés tagjai sorába felvesz. A tiszteletbeli tag felvételére bármely tag javaslatot tehet.

(6) Az Egyesület pártoló tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki/amely az Egyesület céljainak megvalósítását támogatja. A Közgyűlés a pártoló taggal a támogatás módjáról és mértékéről megállapodást köt.

(7) Az Egyesület tagjának tagsági viszonya megszűnik


– kilépéssel;


– kizárással;


– a tag halálával;


– az Egyesület megszűnésével.

(8) Az Egyesület tagja kilépési szándékáról az Egyesületet írásban értesíti. A tagsági viszony az értesítés kézhezvételével megszűnik.

5. § A tagok jogai és kötelezettségei 
(1) Az Egyesület bármely tagja 


– részt vehet az Egyesület tevékenységében;


– rendezvényein és Közgyűlésén felszólalhat, javaslatokat terjeszthet elő;


– bármikor tájékoztatást kérhet az Egyesület tervezett programjainak megszervezéséről;


– részesülhet az Egyesület tagjainak nyújtott kedvezményekben és juttatásokban.

(2) Az Egyesület teljes jogú tagja

– a Közgyűlésen szavazati joggal rendelkezik, az Egyesület bármely tisztségére megválasztható, ill. azok megválasztásában részt vehet;

– bármikor tájékoztatást kérhet az Egyesület anyagi helyzetéről, az Egyesület minden iratába betekinthet.

(3) Az Egyesület minden tagja köteles


– betartani az Alapszabályt;

– gondoskodni az Egyesület által rábízott felszerelésekről, azok 
rendeltetésszerű használatáról, állagának megóvásáról;

(4) Az Egyesület teljes jogú tagjai kötelesek továbbá


– betartani a Közgyűlés határozatait;


– rendszeresen részt venni az Egyesület munkájában;


– befizetni a Közgyűlés által megállapított tagdíjat.

(5)  A tagdíj mértéke évi 600 Ft.

(6) Az Egyesület Közgyűlése előzetes felszólítás után, legalább 30 napos határidő kitűzésével kizárhatja azt a teljes jogú tagot, aki az Egyesület munkájában legalább két éve nem vesz részt, és ugyanezen idő alatt a tagdíjat sem fizeti be.

6. § A fegyelmi jogkör gyakorlása

(1) Fegyelmi vizsgálatot kell indítani az Egyesület azon tagja ellen, akinek magatartása ellentétben áll az Egyesület céljaival, megsérti az Egyesület érdekeit, tevékenységét akadályozza.

(2) Az Egyesület tagjai felett a fegyelmi jogkört a Közgyűlés gyakorolja.

(3) A fegyelmi eljárás során az alábbi büntetések szabhatók ki:


– figyelmeztetés,


– megrovás,


– a tagsági jogok gyakorlásának felfüggesztése határozott időre,


– viselt tisztségből való visszahívás,


– kizárás.

7. § Az Egyesület szervei

(1) Az Egyesület legfőbb döntéshozó szerve a Közgyűlés.

(2) Az Egyesület Közgyűlése meghatározott feladatok végrehajtására állandó vagy alkalmi munkacsoportokat hozhat létre.
(3) Az Egyesület valamennyi választott tisztségviselőjének mandátuma 5 évre szól.
8. § A Közgyűlés

(1) Az Egyesület legfőbb döntéshozó szerve a Közgyűlés, amelyet a teljes jogú tagok összessége alkot.

(2) A Közgyűlést az Elnök hívja össze szükség szerint, de legalább évente egy alkalommal.

(3) Az Elnök 30 napon belül rendkívüli Közgyűlést köteles összehívni a tagok legalább egyharmadának írásbeli indítványára.

(4) A Közgyűlés ülésére az Egyesület valamennyi teljes jogú tagját legalább az ülés kezdete előtt két nappal telefonon vagy írásban meg kell hívni, az időpont és a helyszín közlésével.

(5) A Közgyűlés akkor határozatképes, ha a teljes jogú tagoknak több mint fele jelen van. A határozatképtelenség miatt elhalasztott Közgyűlést 15 napon belül össze kell hívni, amely a megjelent tagok számától függetlenül határozatképes.

(6) A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

· az Alapszabály elfogadása és módosítása;

· az éves munkaterv és költségvetés elfogadása;

· a beszámolók megvitatása és elfogadása;

· az Elnök, az Alelnök és a Titkár megválasztása és felmentése;

· határozathozatal a hatáskörébe tartozó fegyelmi ügyekben;

· határozathozatal azokban az ügyekben, amelyeket az Elnök a Közgyűlés elé terjeszt;

· döntés más szervezetekkel való együttműködésről, egyesülésről, a Egyesület feloszlatásáról.

(7) A Közgyűlés döntéseit általában nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza.

(8) Titkos szavazást kell tartani, ha a Közgyűlésen jelen lévő teljes jogú tagok többsége azt kéri.

(9) A Közgyűlés üléseiről hitelesített jegyzőkönyvet kell felvenni, amely tartalmazza:


– a Közgyűlés időpontját és helyét;


– a Közgyűlés napirendjét;


– a határozatképesség megállapítását;


– az egyes felszólalók nevét és felszólalásuk lényegét;


– a szavazás módját és eredményét;


– a hozott határozatokat;


– a jelenléti ívet.

9. § Az Elnök, az Alelnök és a Titkár

(1) Az Egyesületnek egy Elnöke, egy Alelnöke és egy Titkára van. Egy személy csak egy tisztséget tölthet be.
(2) Az Elnököt, az Alelnököt és a Titkárt a Közgyűlés választja meg. Személyükre bármely teljes jogú tag javaslatot tehet. A javasolt személynek előzetesen nyilatkoznia kell a jelöltség vállalásáról.

(3) Az Egyesület teljes jogú tagja

· egy elnökjelöltre,

· egy alelnökjelöltre,

· egy titkárjelöltre adhatja le szavazatát.

(4) Az Egyesület Elnöke, Alelnöke és Titkára az a jelölt lesz, aki a leadott érvényes szavazatok többségét megszerezte.

(5) Az Elnök, az Alelnök és a Titkár megbízatása megszűnik

· lemondással,

· a Közgyűlés általi visszahívással,

· tagsági viszony megszűnésével.

(6) Bármelyik tisztségviselő megbízatása megszűnése esetén a következő Közgyűlésen új választásokat kell tartani. A Közgyűlésig az Elnök, az Alelnök és a Titkár ideiglenesen ellátja feladatát.

(7) Az Egyesület bankszámlája feletti rendelkezéshez az Elnök és a Titkár aláírása szükséges.

(8) Az Elnök feladatai:

· két közgyűlés között irányítja az Egyesület tevékenységét;

· előkészíti és a Közgyűlés elé terjeszti a munkaterv és a költségvetés tervezetét, a beszámolókat és a határozati javaslatokat;

· felel a költségvetés betartásáért;

· határoz az Egyesület tevékenyégével összefüggő minden kérdésben, amit az Alapszabály nem utal a Közgyűlés hatáskörébe;

· képviseli az Egyesületet;

· gondoskodik az Egyesület Alapszabály szerinti működéséről;

· összehívja és vezeti a Közgyűlést;

· kiadja az Egyesület leveleit és kiadványait;

· utalványozza a kiadásokat az Egyesület költségvetésének, a Közgyűlés határozatainak megfelelően.

(9) Az Alelnök feladata:

· az Elnök akadályoztatása esetén helyettesíti őt.

(10) A Titkár feladatai:

· begyűjti és nyilvántartja a tagdíjakat;

· vezeti a Közgyűlés jegyzőkönyveit;

· a Közgyűlés határozatainak és az Elnök utasításainak megfelelően, a pénzügyi szabályok betartásával gazdálkodik az Egyesület vagyonával;

· vezeti az Egyesület könyvelését;

· ellenjegyzi a kiadásokat.

10. § Az Egyesület megszűnése

(1) Az Egyesület megszűnik, ha


– a Közgyűlés a feloszlatásáról dönt;


– a bíróság jogerős ítélettel feloszlatja.

11. § Vegyes és záró rendelkezések

(1) Az Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben a mindenkor hatályos jogszabályok rendelkezései az irányadóak.

(2) Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

Érvényes: 2006. január 31-étől.
.
.........................................

Hancz Gábor, elnök
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