AZ ÖNKÉNTES TŰZOLTÓSÁG EGYESÜLETI ALAPSZABÁLYA

Az Önkéntes tűzoltó egyesület az állampolgárok önkéntes egyesülésén alapuló szervezet, a helyi tűzvédelmi feladatok szakszerű végrehajtására.

I .

AZ ÖNKÉNTES TŰZOLTÓ EGYESÜLET MEGJELÖLÉSE

1./ Az Önkéntes tűzoltó egyesület elnevezése: GYŐRSÖVÉNYHÁZ KÖZSÉG ÖNKÉNTES 

     TŰZOLTÓ EGYESÜLETE.

2./ Az önkéntes tűzoltó egyesület /továbbiakban: egyesület/ működési területe: Győrsövényház 
     Község Önkormányzatának illetékességi területe.

3./ Az egyesület székhelye: Győrsövényház, Petőfi S. u. 95.

4./ Az egyesület hivatalos pecsétje: körbélyegző, középen az önkéntes tűzoltójelvény rajza

     /Önkéntes tűzoltó felirat nélkül/, körülötte az  l./ pontban megjelölt elnevezés.

5./ Az önkéntes tűzoltó jelvény: kör alakú, színesfémből, áttört kivitelben készült jelvény. Középen fáklya, lángja piros zománcozott, a fáklya alsó részén három stilizált búzakalász, melyet fogaskerék vesz körül. Ennek alsó részén félkör íven zománcozott nemzeti színű szalag helyezkedik el, alatta fehér zománcozott alapon ÖNKÉNTES TŰZOLTÓ felirat. 

II .
AZ EGYESÜLET CÉLJA, FELADATAI
6./ Az egyesület célja: 

- a jogszabályokban meghatározott tűzvédelmi feladatok helyi megvalósításának társadalmi elősegítése, és ennek ellátására önként jelentkezők szervezése, egyesítése.
- szervezett keretek között tagjai tűzvédelmi szakismeretének rendszeres növelése, a helyi tűzmegelőzési és tűzoltási tevékenység biztosítása.

7./ Az egyesület feladata, hogy

a./ tagjaiból szervezze meg és biztosítsa a tűzoltási és kárelhárítási feladatok ellátását, állandó készenlét tartása nélkül
b./ tagjaiból szervezze meg és biztosítsa a megelőző tűzvédelmi, valamint az ár- és belvíz-védekezési feladatok ellátását
c./ a helyi propaganda lehetőségek széleskörű felhasználásával gondoskodjon a lakosság tűzvédelmi felvilágosításáról

d./ tagjait oktatáson és szakmai tanfolyamokon, kiképzésen, továbbképzésen, tűzoltási gyakorlatokon, valamint tűzoltó versenyeken keresztül, tegye alkalmassá az egyesület feladatainak ellátására
e./ gondoskodjon a rendelkezésre bocsátott tűzvédelmi felszerelések őrzéséről, karbantartásáról, javíttatásáról, és rendeltetésszerű használatáról

f./ képviselje tagjai érdekeit, segítse elő az önkéntes tűzoltók részére jogszabályokban megállapított jogosultságok érvényesülését.
III .

AZ EGYESÜLET BEVÉTELEI ÉS FELHASZNÁLÁSA
8./ Az egyesület bevételei:

     a./ az egyesület tagdíja, amelyet a közgyűlés határoz meg

     b./ az egyesülethez befizetett pártoló tagsági díjak, amit a közgyűlés határoz meg    

     c./ az egyesület által szervezett rendezvények bevételei

     d./ különböző szervek által nyújtott támogatás, hozzájárulás

9./ Az egyesület éves költségvetést és beszámolót készít, a bevételeiből a közgyűlés döntése szerint önállóan gazdálkodik.

IV .

T A G S Á G

10./ Az egyesületi tagság feltételei:

      a./ Az egyesület tagja lehet az a 18. életévét betöltött magyar állampolgár, aki az egyesület célkitűzéseit magáévá teszi. Aláveti magát az egyesület alapszabályának, és tevékenyen részt vesz az egyesület tevékenységében. A tagfelvétel kérelem alapján történik.

A felvételt kérő akkor válik az egyesület tagjává, ha a közgyűlés a tagok sorába felvette, az önkéntes tűzoltó esküt letette, és a vezetőség a tagsági igazolványt részére kiadta.

     b./  külföldi állampolgár

11./ a./ Az egyesületnek pártoló tagja lehet az a 18. életévét betöltött magyar és külföldi állampolgár, az egyesület célkitűzéseit és alapszabályát elfogadja, és pártoló tag nem teljes jogú tagja az egyesületnek.

12./ A tag jogai:

       a./ részt vehet a közgyűlésen tanácskozási joggal.

       b./ részt vehet az egyesület vezető szerveinek megválasztásában és azokba megválasztható 
            / a rendes tag /

       c./ részt vehet az egyesület rendezvényein, a közgyűléseken, előadásokon, klub- és egyesületi napokon, tűzoltóversenyeken stb.
       d./ viselheti az önkéntes tűzoltóság részére rendszeresített egyenruhát és jelvényt, valamint a részére adományozott rendfokozatot és kitüntetést,

       e./ részesül az egyesület tagjai részére biztosított kedvezményekben és juttatásokban, továbbá azokban a juttatásokban, amelyeket a tűzvédelemről és tűzoltásról szóló jogszabályok az önkéntes tűzoltók részére biztosítanak,

        f./ az egyesület összejövetelein felszólalhat, javaslatokat és indítványokat tehet, továbbá panasszal élhet az egyesületi szervnél. Az egyesület, a vezetőség, a tisztségviselők tevékenységéről véleményt nyilváníthat.
13./ A tag kötelességei:

        a./ aláveti magát az alapszabály rendelkezéseinek és a szervezeti fegyelem követelményeinek,

        b./ lakó és munkahelyén, közösségi és magánéletében magatartásával szerezzen érvényt az egyesület tekintélyének,

        c./ tevékenyen vegyen részt az egyesület célkitűzéseinek megvalósításában, feladatainak végrehajtásában, lássa el a vezetőségtől kapott feladatokat,

        d./ a tag szolgálati kötelességei:

             - maradéktalanul hajtsa végre az elöljáróitól és feljebbvalóitól kapott parancsokat és utasításokat,

             - vegyen részt az oktatásokon, a szakmai elméleti, gyakorlati kiképzésben, továbbképzéseken, a tűzoltási gyakorlatokon, a helyi és magasabb fokozatú tűzoltóversenyeken,

        - lakó és munkahelyén tartsa meg a tűzvédelmi szabályokat és előírásokat, lakó- és munkatársait erre nevelje: terjessze, népszerűsítse körükben a tűzvédelem és az egyesület céljait, feladatait,

       - vegyen részt a megelőző tűzvédelmi feladatok ellátásában,

       - vegyen részt a tűzoltási és kárelhárítási, az ár- és belvíz védekezési feladatok végrehajtásában,

       - gondoskodjon a rábízott, illetőleg használatba adott tűzoltó felszerelések, eszközök készülékek megőrzéséről, karbantartásáról és rendeltetésszerű használatáról.

14./ A pártoló tagok kötelességét a közgyűlés állapítja meg.

15./ A tagság megszűnik: kilépés, törlés, kizárás, halál és az egyesületnek a 46. a./ és c./ pont szerinti megszűnése esetén.

       a./ kilépni csak naptári félév végével lehet: a kilépési szándékot az egyesület vezetőségének be kell jelenteni.

           Nem léphet ki az a tag, aki ellen fegyelmi vizsgálat van folyamatban,

      b./ A tag törlésére az egyesület vezetősége tehet javaslatot. Törölni kell azt a tagot, aki tagsági kötelezettségének egy éven át írásbeli felszólításra nem tesz eleget, aki ismeretlen helyre távozott, illetve magatartása miatt méltatlanná vált az egyesületi tagságra.

      c./ Tagokat kizárni csak fegyelmi határozat alapján lehet.

      d./ A tagság megszűnéséről a közgyűlés dönt.

V.
AZ EGYESÜLET SZERVEZETE

15. Az egyesület szervei és szervezeti egységei:

     a./ az egyesület közgyűlése,

     b./ az egyesület vezetősége /elnök, titkár, 3 tag/
     c./ az egyesület ellenőrző bizottsága,  /elnök, 2 tag/

     d./ az egyesület egységei

                  - önkéntes felnőtt tűzoltócsoport

16./ Az egyesület önálló jogi személy, saját nevében jogokat szerezhet, és kötelezettségeket vállalhat.

17./ Az egyesület vezető szerveinek határozatai az egyesület minden tagjára és szervezeti egységére kötelezőek.

Az egyesület közgyűlése
18./ Az egyesület legfőbb szerve a közgyűlés, amelyet a tagok összessége alkot. A nem teljes jogú tagok a közgyűlésen csak tanácskozási joggal vehetnek részt. Tanácskozási joggal részt vehetnek továbbá az illetékes állami és társadalmi szervek, a tömegszervezetek, az állami tűzoltóság szervei, a fenntartó, és a helyi gazdasági szervek képviselői.
19./ A közgyűlést az egyesület elnöke hívja össze. A közgyűlésre az egyesület valamennyi tagját  

      - a kitűzött időpont előtt legalább 8 nappal – a napirendet is feltüntető értesítéssel meg kell hívni.

20./ A közgyűlést szükség szerint, de legalább évenként össze kell hívni. Évenként beszámoló 5 évente pedig beszámolót és vezetőségválasztó közgyűlést kell tartani. A tagok, egyharmadának indítványára az elnök – 15 napon belül – rendkívüli közgyűlést köteles összehívni.

21./ A közgyűlés határozatait egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az elnök – a közgyűlés résztvevői legalább 1/3-ának kérésére – titkos szavazást köteles elrendelni.
A határozatképességhez az egyesület teljes jogú tagjai legalább 50 %-a + l fő jelenléte szükséges. Határozatképtelenség esetén, 15 napon belül újabb közgyűlést kell összehívni, amely a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképes.

22./ A közgyűlésről hitelesített jegyzőkönyvet kell felvenni.

      A jegyzőkönyv tartalmazza a közgyűlés időpontját, napirendjét, a más szervektől résztvevők megnevezését, a résztvevőfelnőtt, diák, ifjúsági és pártoló tagok számát, valamint a szavazási eredményeket és hozott határozatokat.

      A jegyzőkönyv egy példányát meg kell küldeni az egyesület felügyeletét ellátó szervnek.

23./ A jogszabályok és az alapszabály keretei között a közgyűlés határozatot hoz, illetőleg dönt az egyesületet érintő minden fontosabb ügyben. Így különösen:

       a./ megválasztja az új, és felmenti a régi vezetőséget, valamint a 2 tagú ellenőrző bizottságot 5 évenként.

       b./ megvitatja és jóváhagyja az egyesület éves munkatervét, költségvetését és a vezetőség beszámolóját,

       c./ dönt a tagok felvétele és a tagság megszűnése ügyében,

       d./ megvitatja a vezetőségnek a személyi ügyekkel kapcsolatos javaslatait, és állást foglal azokban,

       e./ elbírálja a közgyűlésre érkezett indítványokat, 

       f./ határoz az egyesületnek más tűzoltó egyesülettel történő egyesüléséről, az egyesület felosztásáról és ez esetben az egyesületi vagyon hovafordításáról.

      g./ határoz a hatáskörébe tartozó fegyelmi ügyekben.

Az egyesület vezetősége

24./ Az egyesület ügyeit két közgyűlés között a vezetőség intézi, a vezetőség saját tagjai közül megválasztja az egyesület elnökét, titkárát, az anyagi, pénzügyi felelőst, az ifjúsági felelőst, egyes felelősként megjelölt tisztségek összevontan is szervezhetők. A vezetőségnek az önkéntes tűzoltóparancsnok hivatalból tagja.

25./ A vezetőség létszáma 5 fő. A jelölésnél arra kell törekedni, hogy a vezetőségben az egyesülethez tartozó valamennyi tűzoltóegység képviselve legyen.

26./ A vezetőségi ülést az egyesület elnöke híja össze, a vezetőség valamennyi tagjának meghívásával. A vezetőség szükség szerint, de legalább negyedévenként ülést tart. A vezetőség bármely tagjának indítványára az elnök 5 napon belül rendkívüli vezetőségi ülést hív össze.

27./ A vezetőség határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt. Határozatképességhez a vezetőség legalább 2/3-ának jelenléte szükséges. Szakmai feladat végrehajtásával kapcsolatos határozathozatalhoz az önkéntes tűzoltóparancsnok egyetértése szükséges.

28./ A vezetőségi ülésekről írásos feljegyzést kell vezetni, amelyben rögzíteni kell az ülés időpontját, tárgyát, a jelenlevők és a hozzászólók számát és a hozott határozatok szövegét.

29./ A vezetőség felelős a közgyűlésnek az egyesület munkájáért.

30./ A vezetőség valamely tagjának lemondása, vagy elhalálozása esetén a tisztség betöltéséről a legközelebbi közgyűlés határoz.

31./ A vezetőség feladatai:

      a./ megszervezi és végrehajtja a jogszabályokban, az alapszabályban és szabályzatokban az egyesület közgyűlése, illetőleg az állami tűzoltóság által meghatározott szakmai feladatokat,

     b./ szoros kapcsolatot tart fenn a helyi tömegszervezetekkel, illetőleg az önkormányzat és az állami tűzoltóság szerveivel.
A helyi képviselőtestületnek, az állami tűzoltóság szerveinek rendszeresen beszámol a működési területe tűzvédelmi helyzetéről, az egyesület tevékenységéről,

    c./ megszervezi a tűzoltási és kárelhárítási feladatok ellátását, az egyesület tagjainak riasztását, biztosítja a kivonulás feltételeit a Riasztási és Segítségnyújtási Tervben foglalt feladatok végrehajtását,

    d./ megszervezi a területfelelősi szolgálatot, irányítja a területfelelősök tevékenységét, megszervezi a kulturális létesítmények, illetőleg a műsorok ügyeleti szolgálatát,

    e./ megszervezi tagjainak oktatását, szakmai kiképzését, továbbképzést, tűzoltási gyakorlatait, továbbá segítséget nyújt a helyi és a magasabb fokozatú tűzoltóversenyek megszervezéséhez,

    f./ a lakosság tűzvédelmi felvilágosítása és a tűzoltóság munkájának népszerűsítése érdekében szakmai előadásokat, kulturális sport és egyéb rendezvényeket szervez, különböző propagandaanyagokat ad ki, tűzvédelmi kiállításokat, klub- és egyesületi napokat, jubileumi ünnepségeket rendez,

   g./ elkészíti és a közgyűlés elé terjeszti a beszámolókat, javaslatokat, határozati javaslatokat,

   h./ gondoskodik új tagok /teljes jogú, pártoló diák és ifjúsági/ szervezéséről, előkészíti tagfelvételüket, előkészíti továbbá a tagság megszűnésével kapcsolatos ügyeket, határoz a hatáskörébe tartozó fegyelmi ügyekben,

   i./ biztosítja a rendelkezésére bocsátott ingatlanok, helyiségek, tűzvédelmi felszerelések, eszközök, készülékek stb. állagának, megóvását, rendeltetésszerű használatát, kezdeményezi karbantartásukat, időszakos ellenőrzésüket, javíttatásukat,
   j./ javaslatot tesz a tűzoltóság céljaira szükséges költségvetési előirányzatok, költségek biztosítására, a vonatkozó pénzügyi terv /költségvetés/ összeállításához,

   k./ javaslatot tesz a polgármesteri hivatal felé, illetőleg az illetékes állami tűzoltóparancsnokhoz az egyesület tagjainak kitüntetésére, előléptetésére, dicséretére és jutalmazására,

   l./ javaslatot tesz a jegyzőnek az önkéntes tűzoltóparancsnok, a tűzoltóparancsnok-helyettes, az egységparancsnok, a rajparancsnok, az egyesületi szakkörvezető, a szertáros, az egységszertáros, a gépkocsivezető, a kismotorfecskendő-kezelő kinevezésére, felmentésére. 
A javaslat megtétele előtt az illetékes állami tűzoltóparancsnok egyetértését kéri az önkéntes tűzoltóparancsnok kinevezéséhez, felmentéséhez, a javaslatokat előterjesztés előtt a közgyűlés elé viszi,

  m./ vezeti az egyesület szolgálati könyveit / egységkönyv, pénztárnapló, ellenőrzési könyv, stb./ és okmányait, intézi az egyesület levelezését.

32./ Az egyesület elnöke:

      a,/ képviseli az egyesület – a szakmai ügyek kivételével – a fenntartó, a felügyeleti és a szakmai irányító szervek, valamint a tömegszervezetek előtt,

      b./ felügyel az egyesület alapszabályszerű működésére,

      c./ felügyeletet gyakorol a vezetőségi tagok működése felett, irányítja a tevékenységüket,

      d./ összehívja a vezetőségi üléseket és a közgyűlést, azokon elnököl,
      e./  a vezetőségi üléseken szavazategyenlőség esetén dönt,

       f./ kiadmányozza az egyesület leveleit,

       g./ jogosult pénztár- és leltárvizsgálatot tartani,

       h./ utalványozza a kiadásokat az egyesület költségvetésének megfelelően, attól való eltérés esetén a vezetőség hozzájárulásával.
33./ Az egyesület titkára:

        a./ az elnökkel együttesen, vagy annak megbízásából képviseli az egyesületet – szakmai ügyek kivételével – fenntartó, a felügyeleti és az állami tűzoltóság, illetve egyéb szervek előtt,

        b./ intézi az egyesület ügyeit, levelezését, gondoskodik az egyesülethez érkező iratok, levelek elintézéséről, és a vezetőséggel ismerteti azokat,

        c./ vezeti az egyesületi ülések jegyzőkönyveit,

        d./ kezeli az egyesület irattárát és bélyegzőjét, ellen jegyzi a pénztárbizonylatokat.

34./ Az egyesület parancsnoka:

         a./ szakmai elöljárója az egyesület tagjainak, az elnökkel mellérendeltségi viszonyban áll,

         b./ képviseli az egyesületet szakmai ügyekben, a különböző szakmai jellegű megbeszéléseken, beszámolókon, parancsnoki értekezleten, továbbképzéseken stb.

        c./ vezeti az egyesületet a díszelgések, az alakzatban történő kivonulások, a tűzoltóversenyek alkalmával,

        d./ megszervezi, irányítja és ellenőrzi – az egyesülethez tartozó egységparancsnokon keresztül – az egyesület szakmai tevékenységét,

         e./ közvetlenül vezeti – az állami tűzoltóság kiérkezéséig – a tűzoltási gyakorlatokat, illetőleg a tűzoltást, kárfelszámolást,

         f./ irányítja, ellenőrzi az egyesületi diák és ifjúsági tűzoltószakkörök, továbbá irányítja segíti az iskolai szakkörök tűzvédelmi tevékenységét,

        g./ közvetlenül irányítja a parancsnokhelyettes, az egységparancsnok és az egyesületi szakkörvezetők tevékenységét.
35./ Az egyesület ellenőrző bizottsága:

        a./ rendszeresen ellenőrzi az egyesület ügyvitelét, és az ügyrendmegtartását,

        b./ háromhavonként tételesen ellenőrzi az egyesület pénztári okmányait és pénztárállományát,

        c./ ellenőrzi a pártoló tagsági díjak befizetését,

        d./ vizsgálja az éves költségvetés felhasználását és a következő évi költségvetési előirányzatot, észrevételeit az egyesület elnökének írásban benyújthatja.
Az egyesület egységei
36./ Az egyesület tűzoltó egységének kell tekinteni az egyesület székhelyén levő önkéntes tűzoltóságot.

37./ Az egységparancsnok szakmai elöljárója a tűzoltóegység tagjainak, közvetlen alárendeltje az önkéntes tűzoltóparancsnoknak.

38./ Az egység a vezetőségtől kapott egyesületi és a tűzoltóparancsnoktól kapott tűzvédelmi feladatokat hajtja végre. Az egység tevékenységéről az egységparancsnok rendszeresen beszámol a vezetőségnek, illetőleg a parancsnoknak.
Az egyesület diák és ifjúsági tűzoltószakkörei
39./ Diák és ifjúsági tűzoltószakkör ott szervezhető, ahol legalább 10 diák vagy ifjúsági életkorú fiatal kéri az egyesületbe való felvételét. A szakkör szervezéséhez az egyesület közgyűlésének hozzájárulása szükséges..       

40./ A szakkör vezetője csak az egyesület tagja lehet. A szakkör vezetője az önkéntes tűzoltóparancsnoknak közvetlen alárendeltje.

41./ A szakkör tevékenységét, feladatait, jogait a közgyűlés határozza meg.

VI.

AZ EGYESÜLET IRÁNYITÁSA, FELÜGYELETE

42./ Az egyesület főtámogatója az Önkormányzat, irányítását a közgyűlési határozatok és az alapszabály szerint a vezetőség, törvényességi felügyeletét a megyei ügyészség látja el.
43./ Az egyesület tűzvédelmi feladatainak ellátása felett az 1989. évi II. Tv. 17. §-ában megjelölt állami szervek gyakorolnak felügyeletet.

44./ Az egyesület ár- és belvíz védekezési szakmai feladatainak ellátása felett az 1989. évi II. Tv.  

       17. §-ában megjelölt állami szervek gyakorolnak felügyeletet.

VEGYES RENDELKEZÉSEK

45./ Az egyesület anyagi vonatkozású kötelezettségeiért saját vagyonával felel, a tagok saját vagyonukkal nem tartoznak felelősséggel.

46./ Az egyesület megszűnik:
      a./ ha megszűnését a közgyűlés, kétharmad szótöbbséggel kimondja,

      b./ ha más egyesülettel egyesül,

      c./ ha a Megyei Bíróság az ügyész kereste alapján az 1989. évi II. Tv. 16.§ /2/ bekezdés d./ pontjában foglaltak szerint feloszlatja.

47./ Fegyelmi vizsgálatot kell indítani az egyesület azon tagja ellen:

        a./ akit a bíróság szándékos bűncselekmény miatt végrehajtandó szabadságvesztésre ítélt,

        b./ akinek magatartása ellentétben áll az egyesület célkitűzéseivel, nem tartja meg az alapszabályban foglaltakat, megsérti az egyesület érdekeit, vagy tevékenységét akadályozza.

        c./ aki az önkéntes tűzoltói magatartással, illetőleg az egyenruha tekintélyével össze nem egyeztethető tevékenységet folytat
48./ fegyelmi fenyítések:

         a./ parancsnoki figyelmeztetés

         b./ vezetőségi feddés

         c./ közgyűlési megrovás

         d./ viselt tisztségből való leváltás

         e./ lefokozás

          f./ kizárás

A fegyelmi fenyítés ellen az a./ és b./ pontok esetében a közgyűléshez, c./ és f./ pontok esetében a bírósághoz, d./ és e./ pont esetében pedig a kinevezésre jogosult szervhez lehet fellebbezni.

49./ Az Önkéntes Tűzoltó Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

Győrsövényház, 2006. április 15.
                                                                                          ………………………………………

                                                                                                           egyesület elnöke                                                                                  
Az alapszabály módosítását a Győrsövényházi Önkéntes Tűzoltó Egyesület 2006. április 15-én 
megtartott közgyűlésén elfogadta. 
Győrsövényház, 2006. április 15. 
…………………………………..                                      
        egyesület elnöke                                                                   
